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“SESTranforma 2025

A las prdcticas y proyectos mds destacados en docencia, vinculacion con la sociedad e investigacion
de las instituciones de educacion superior ecuatorianas

1. Introduccion:

En el marco de sus atribuciones constitucionales y legales, el Consejo de Educacion Superior (CES)
reafirma su compromiso con la planificacion, regulacion y coordinacion del Sistema de Educacion
Superior del Ecuador, guiado por los principios de pertinencia, autonomia responsable, calidad,
igualdad de oportunidades, equidad y solidaridad. Con el propoésito de traducir estos principios en
acciones concretas, el CES impulsa iniciativas orientadas a fortalecer las capacidades de las
universidades, escuelas politécnicas, institutos y conservatorios superiores, acompafiando su labor
formativa en la construcciéon de mejores seres humanos y profesionales comprometidos con el
desarrollo sostenible del pais.

En este contexto, surge el Galardon SESTranforma, como un reconocimiento a las practicas y
proyectos mas sobresalientes en las tres funciones sustantivas de la educacion superior. Estas funciones
constituyen los pilares sobre los cuales se construye una formacion so6lida, innovadora y comprometida,
capaz de responder con solvencia a los desafios de una sociedad en constante transformacion, tanto a
nivel nacional como internacional. En un entorno donde la informacion es abundante pero el
conocimiento no siempre accesible para todos, celebrar el trabajo académico riguroso, ético y
transformador es una forma de reivindicar el sentido profundo de la educacion superior.

Este galardon tiene como finalidad visibilizar, valorar y replicar aquellas experiencias que, desde la
diversidad institucional y territorial, se constituyen en referentes de excelencia, compromiso e impacto
social. Con este reconocimiento, el CES destaca el esfuerzo de las instituciones que, mediante
iniciativas innovadoras y sostenidas, transforman los desafios en oportunidades, aportando al desarrollo
del pais e inspirando a otras a fortalecer sus propios proyectos e iniciativas. Asi, se promueve un sistema
de educacion superior que aspire a consolidarse como referente regional por su pertinencia e impulso
de la equidad.

La educacion superior ecuatoriana ha demostrado una notable capacidad de adaptacion frente a
contextos cambiantes, respondiendo con pertinencia a las necesidades sociales. Las instituciones no
solo forman profesionales competentes, sino que generan conocimiento, desarrollan soluciones y
establecen vinculos significativos con las comunidades, contribuyendo asi a la transformacion de
realidades. De este modo, el aula se proyecta hacia el territorio, el laboratorio dialoga con el saber
empirico, y las instituciones de educacion superior se consolidan como actores clave del desarrollo
nacional.

Reconocer estas buenas practicas y proyectos implica también promover su sostenibilidad, escalabilidad
¢ integracion en las politicas institucionales de largo plazo. En este sentido, el Galardon SESTranforma
constituye una herramienta para fortalecer el sistema desde una logica de estimulo y reconocimiento.
Las iniciativas destacadas deben ser identificadas, sistematizadas, difundidas y compartidas,
permitiendo que otras instituciones se inspiren y enriquezcan sus propias estrategias mediante el
aprendizaje colaborativo y la retroalimentacion entre pares.

El CES esta convencido de que la educacion superior transforma realidades, y que esta transformacion
se fundamenta en el trabajo articulado de una comunidad académica comprometida con el desarrollo
equitativo e inclusivo. Por ello, este Galardon no es solo un reconocimiento institucional, sino también
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un acto simbolico que reivindica el valor de la educacién como bien publico, como derecho y como
herramienta para la justicia social.

La entrega del Galardon SESTranforma constituird un espacio de encuentro y motivacion colectiva,
para reconocer los avances alcanzados y renovar el compromiso con una educacion superior
transformadora, inclusiva y orientada al bien comun. Al hacerlo, contribuimos a la construccion de un
Ecuador maés justo, equitativo y con mayores oportunidades para todas y todos.

2. Objetivos:

* Promover una cultura de compromiso y corresponsabilidad en las instituciones de educacion
superior, destacando experiencias con impacto en el desarrollo vinculadas al ejercicio de sus
funciones sustantivas: docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad.

= Reconocer publicamente las buenas practicas académicas y de gestion institucional, y proyectos
destacados, valorando su aporte al fortalecimiento del tejido social, la produccién de conocimiento
pertinente y la formacion de profesionales comprometidos con la sociedad.

= Aportar a la difusion de buenas practicas y proyectos de docencia, vinculacion e investigacion a
nivel superior que sirvan de referente a los procesos de mejora institucional y que integren el saber
académico con las necesidades reales del pais, generando referentes que inspiren nuevas formas de
hacer academia desde y para la comunidad.

3. Categorias:
a. Conocimiento que transforma:

En esta categoria las instituciones de educacion superior presentaran sus resultados relacionados con la
funcion sustantiva de docencia.

Las instituciones de educacion superior podran presentar proyectos que reflejen buenas practicas que
se han desarrollado con la finalidad de acercar los saberes a la comunidad, superando barreras de todo
tipo. Esta categoria abarca proyectos dentro de las siguientes tematicas:

= Acceso y cobertura territorial: estrategias institucionales orientadas a ampliar la oferta
académica o acercar la presencia de las instituciones de educacion superior a poblaciones
historicamente excluidas, territorios tradicionalmente marginados o zonas con limitado
acceso a la educacion superior. Se incluye, en este marco, la implementacion de acciones
que favorezcan la cercania y atencion a la poblacion migrante ecuatoriana.

*  Adaptacion curricular y metodologica a las realidades locales: iniciativas que hayan
contextualizado o modificado los contenidos curriculares, las metodologias de ensefianza-
aprendizaje y los recursos pedagogicos, con el fin de responder a las caracteristicas sociales,
culturales, econémicas, lingiiisticas y geograficas de los territorios donde se desarrolla la
docencia.

= Pertinencia de la oferta académica y articulacion institucional: propuestas que
evidencien una respuesta efectiva a las necesidades y expectativas de la sociedad, en
concordancia con la planificacién nacional y local, asi como con la prospectiva del
desarrollo cientifico, humanistico y tecnolédgico, y el reconocimiento de la diversidad
cultural. Esta dimension contempla, ademas, la implementacion de practicas que reflejen
una articulacion efectiva con actores externos como organizaciones de la sociedad civil,
gobiernos seccionales, empresas y otras entidades del entorno.
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b. Vinculacién que transforma:

En esta categoria las instituciones de educacion superior presentaran sus resultados relacionados con la
funcion sustantiva de vinculacion con la sociedad.

Esta categoria reconoce las iniciativas desarrolladas por las instituciones de educacion superior en el
marco de sus programas de vinculacion con la sociedad, que evidencien un impacto medible y cuyos
resultados hayan contribuido de manera efectiva a la mejora de la calidad de vida y al desarrollo social
en diversos ambitos. Entre estos se incluyen: medio ambiente, economia popular y solidaria, soberania
alimentaria, género y sexualidades, ampliacion y consolidacion de derechos, patrimonio intangible,
tecnologias de la informacion y comunicacion, entre otros, en funcion de los principales desafios del
entorno donde se encuentran insertas las instituciones.

Se consideraran especialmente aquellas experiencias que respondan a las siguientes tematicas:

= Articulacion académica con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) o con la
Pplanificacion nacional y local: proyectos que integren de forma explicita y estratégica los
ODS u objetivos de desarrollo territoriales en su diseflo, ejecucion y evaluacion, mostrando
coherencia entre la problematica abordada y los objetivos de sostenibilidad, asi como la
capacidad de traducirlos en acciones concretas con resultados verificables a nivel local.

= Presencia institucional en territorios y mediante vias no tradicionales: iniciativas
implementadas en comunidades de dificil acceso, con poblaciones historicamente excluidas
o vulnerables, o a través de modalidades innovadoras como laboratorios ciudadanos,
plataformas digitales, procesos itinerantes, metodologias participativas o intervenciones en
entornos virtuales.

= Continuidad, apropiacion comunitaria y escalabilidad: practicas sostenidas en el tiempo
que hayan logrado establecer relaciones de confianza y corresponsabilidad con los actores
comunitarios, cuenten con una valoraciéon positiva por parte de las comunidades
beneficiarias y presenten posibilidades de replicabilidad o ampliacion a otros territorios y
contextos.

*  Alianzas estratégicas: proyectos desarrollados en colaboracion con actores del sector
productivo, empresarial, piblico o social —a nivel local, regional o nacional— orientados
a la solucion de problemadticas sociales y productivas, la difusién del conocimiento, la
transferencia tecnoldgica o la creacion de productos y servicios, promoviendo una relacion
efectiva y sostenible entre la academia y su entorno.

c. Investigacién que transforma:

En esta categoria, las instituciones de educacion superior presentaran los resultados vinculados a la
funcidn sustantiva de investigacion.

Se reconoceran aquellas iniciativas que orienten la produccion de conocimiento hacia la comprension,
transformacion y mejora de las condiciones sociales, economicas, culturales o ambientales del entorno,
destacando su contribucion efectiva al desarrollo del pais.

La categoria pone especial énfasis en procesos de investigacion aplicada, colaborativa, participativa o
transdisciplinaria, que respondan a los desafios del desarrollo nacional y territorial, aportando al cierre
de brechas, la innovacion con sentido social y la incidencia en politicas publicas. Las experiencias
podran estar enmarcadas en las siguientes tematicas:
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» Investigacion situada y con pertinencia territorial: proyectos desarrollados desde un
enfoque contextualizado, que partan del analisis de problematicas locales concretas e
involucren activamente a actores del territorio —como gobiernos locales, comunidades,
organizaciones sociales, productivas o culturales— en su formulacion y ejecucion. Estas
iniciativas deberan demostrar su relevancia mediante la generacioén de conocimiento util y
aplicable, considerando las particularidades historicas, ambientales, culturales y
socioeconomicas del entorno.

v Interdisciplinariedad e innovacion con impacto social: iniciativas que articulen distintas
areas del conocimiento para ofrecer respuestas creativas y con potencial de impacto social
directo frente a problematicas complejas del desarrollo. Estas respuestas podran expresarse
en productos, servicios o modelos aplicables y replicables en contextos diversos.

»  Produccion y circulacion del conocimiento con proposito publico: experiencias que no
solo generen resultados cientificos significativos, sino que aseguren su apropiacion y uso
efectivo por parte de comunidades, tomadores de decisiones o sectores estratégicos. Esto
incluye la traduccion del conocimiento académico a formatos accesibles, la incidencia en
politicas publicas, la construccion de repositorios abiertos y la participacion activa de
estudiantes, docentes y actores comunitarios en los procesos de generacion y transferencia
del conocimiento.

4. Requisitos para la participacion:

= La presente convocatoria es de caracter institucional y esta limitada a instituciones de educacion
superior ecuatorianas, por lo tanto, se recibiran postulaciones de universidades y escuelas
politécnicas; e, institutos y conservatorios superiores. De esta manera, se otorgard un premio por
cada categoria en funcion de la tipologia institucional; es decir:

v Conocimiento que transforma: 1 premio para una universidad o escuela politécnica y 1
premio para un instituto o conservatorio superior.

v Vinculacion que transforma: 1 premio para una universidad o escuela politécnica y 1
premio para un instituto o conservatorio superior.

v" Investigacion que trasforma: 1 premio para una universidad o escuela politécnica y 1
premio para un instituto o conservatorio superior.

= (Cada institucion de educacion superior podrd participar con un solo proyecto ejecutado por
categoria, cuya fecha de inicio haya sido como méximo el 01 de enero del 2023.

» La institucion de educacion superior a través de la persona delegada remitira al correo electronico
galardonces2025(@ces.gob.ec, un enlace de acceso libre en el que se incluya lo siguiente:

v Formulario (Anexo 1) adjunto a la presente convocatoria con todos los datos consignados
y con firma de responsabilidad de la maxima autoridad institucional.

v Enlace a un video de motivacion y presentacion de la buena practica con una duracion
maxima de 2 minutos cargado en la plataforma de YouTube (libre acceso).

v Una carta de motivacion en la que exponga fundadamente los motivos por los cuales la
practica o proyecto de su postulacion deberia ser reconocida, en funcion de las tematicas
segun la categoria en la que postula, preferentemente deberan presentar de manera resumida
informacion que permita conocer el proyecto, su ejecucion y resultados, y el cumplimiento
de los parametros expuestos. Igualmente, de considerarlo pertinente, podran presentar
evidenciables adjuntos a la carta en los que se permita verificar lo descrito.
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v" Toda la documentacion debera ser presentada en formato PDF, a excepcion del video, cuyo
enlace debera estar habilitado sin restricciones de acceso.
v La documentacion debera enviarse hasta las 23:59 del dia miércoles 02 de julio de 2025,
sin posibilidad de prorroga. No se considerara postulaciones recibidas fuera del plazo o que
estén incompletas.

5. Cronograma:

eDifusion del galardén y recepcion de postulaciones por

Fase 1 parte las IES.

¢ Del 19 al 2 de julio de 2025.

sRevision, evaluacion y seleccidn de ganadores.
eDel 30 de junio al 6 de julio de 2025.

eComunicacién a ganadores.
e 7 de julio de 2025.

eEntrega de reconocimiento a ganadores.
¢ 10 de julio de 2025.

6. Integracion del comité de evaluacion, competencia y rubricas:

Las postulaciones seran evaluadas por un comité conformado por expertos de instituciones nacionales
internacionales con reconocida trayectoria en los campos de la educacion superior, innovacion, politicas
de equidad y desarrollo sostenible. El comité estara compuesto de la siguiente manera:

v" Un miembro de la Academia de Ciencias del Ecuador.
v" Un miembro de la Unién Latinoamericana de Extension Universitaria.
v Un docente de una institucion de educacion superior extranjera.

En conjunto, estos expertos aportaran una mirada integral que garantice la valoracion objetiva y
contextualizada de las propuestas presentadas. Cada miembro del comité analizard las propuestas
presentadas en los tiempos previstos en las presentes bases, de manera independiente y confidencial,
utilizando una rubrica de evaluacion estandarizada que sera entregada junto con el expediente de cada
postulaciéon. La propuesta que alcance un mayor puntaje en cada categoria y para cada tipologia de
institucion de educacion superior serd la ganadora. La decision del comité evaluador serd definitiva e
inapelable y constara en un acta que contara con las firmas de cada uno de sus miembros.

Las rabricas que contienen los parametros de evaluacion para cada categoria son las siguientes:
a. Conocimiento que transforma:

Puntaje

Criterio Descripcion .
maximo

Av. Jorge Washington E4-157 y Amazonas, Edificio "Cabrera Chavez"
PBX.: + (593 2) 3947820 21/22 /23
www.ces.gob.ec




r &i RepUblica
R @ Cel Ecuador

CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
REPUBLICA DEL ECUADOR

Qg Consejo de Educacién Superior

El proyecto responde a necesidades de acceso y cobertura en

Pertinencia poblaciones excluidas o territorios marginados. Se valora
territorial y especialmente la inclusion de grupos histdricamente 20 puntos
poblacional discriminados o de la poblacion migrante, o presencia de la
institucion en territorios marginados.
Adaptacion Se evidencia una transformacién o adecuacion sustantiva de los
curriculary contenidos y métodos docentes a realidades sociales, 20 puntos
metodologica lingiiisticas o culturales especificas del entorno.
. La practica responde a su modelo académico y muestra una
Coherencia A . :
DR estrategia institucional para ampliar su oferta y presencia en el
institucional y s L . . 20 puntos
planificacion territorio. Esta bien dlsenfldg, ejecutada y evaluada, con
respaldo académico y normativo.
Resultados Se presentan datos que demuestran logros en el aprendizaje, la
. . - . . 20 puntos
verificables inclusion o el acceso a la educacion superior.
Innovrac.lon Se aplican enfoques didacticos o metodoldgicos innovadores
ped.a gogiea y con posibilidad de ser replicados por otras instituciones. 20 puntos
replicabilidad
b. Vinculacién que transforma:
Criterio Descripcion Puntaje
maximo
Integracion de los ODS, El proyecto aborda problematicas locales alineadas 20 puntos
planificacion nacional o estratégicamente con los Objetivos de Desarrollo
local y coherencia tematica Sostenible, planes de desarrollo nacional o local, de
forma explicita y con acciones concretas.
Innovacion en la Se valora el uso de mecanismos no tradicionales, como 20 puntos
modalidad de ejecucion laboratorios ciudadanos, entornos virtuales,
plataformas colaborativas o metodologias
participativas.
Impacto social Se presentan datos que evidencian mejora en 20 puntos
comprobado y percepcion condiciones de vida, fortalecimiento organizativo,
comunitaria inclusién o cambio social, asi como valoracion
positiva por parte de las comunidades.
Sostenibilidad, continuidad  El proyecto tiene mecanismos de permanenciaenel = 20 puntos
y escalabilidad tiempo, posibilidad de ampliacion territorial y
sostenibilidad financiera o institucional.
Articulacion institucional y Participan de forma activa diferentes actores: 20 puntos
multisectorial comunidades, ONG’s, gobiernos locales, empresas u
otras IES.
c. Investigacion que transforma:
Criterio Descripcion Puntaje
maximo
Enfoque situado y La investigacion se origina en problematicas locales 20 puntos
pertinencia territorial concretas, con participacion activa de actores del
territorio en su disefio y ejecucion.
Interdisciplinariedad e = Se integran diversas areas del conocimiento para generar 20 puntos

innovacion con impacto soluciones creativas, aplicables, transferibles y con valor

social.
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Calidad metodologicay  La investigacion presenta rigor metodoldgico, claridad 20 puntos

resultados cientificos en los objetivos y generacion de productos relevantes
(articulos, prototipos, herramientas, etc.).
Difusién y apropiacion El conocimiento generado ha sido difundido de forma 20 puntos
social del conocimiento accesible y esta siendo usado por comunidades,
tomadores de decision o actores estratégicos.
Aporte a politicas La investigacion tiene potencial o evidencia de 20 puntos
publicas y/o mejora incidencia en la toma de decisiones publicas, desarrollo
institucional normativo o mejora de practicas sociales.

7. Premiacion:

Las instituciones ganadoras de cada categoria seran acreedoras del Galardon SESTranforma,
representado por una estatuilla conmemorativa como simbolo de excelencia, compromiso € impacto en
la educacion superior. Asimismo, los responsables directos de la practica o proyecto que reciba el
Galardon, recibiran un certificado oficial de reconocimiento.

La entrega de estos premios se realizara de manera presencial el jueves 10 de julio de 2025, a partir de
las 11h00, en la Capilla del Hombre (ubicada en Mariano Calvache E18-94 y Lorenzo Chavez, Quito),
en el marco del evento de Rendicion de Cuentas 2024 del Consejo de Educacion Superior.

8. Criterios adicionales a considerar, aceptacion de las bases y régimen juridico:

= Los participantes podran realizar consultas y/o solicitar aclaraciones sobre las presentes bases,
escribiendo a galardonces2025(@ces.gob.ec, hasta las 23h59 del 26 de junio de 2025.

=  Todas las partes, incluyendo a los participantes y miembros del comité de evaluacion, otorgan
su consentimiento a las condiciones descritas en las presentes bases del concurso.

= EI CES tiene la facultad de resolver todas las situaciones que se susciten durante el desarrollo
de esta premiacion, sobre la interpretacion, modificacion y efectos de estas bases.

» Los participantes se comprometen a aceptar la decision del comité de evaluacion
correspondiente como decision final. No hay derecho de apelacion y ninglin participante podra
recurrir a ninguna instancia.

= La participacion en esta convocatoria implica la aceptacion integra de sus bases, asi como la
autorizacion para que el CES utilice los insumos entregados (video, texto e imagenes) para fines
de difusion institucional, citando en todo momento a la institucion responsable de la propuesta
presentada.
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