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Consejo de Educacién Superior

@) CES

El Consejo de Educacién Superior (CES) tiene como su razén de ser planificar, regular y coordinar el
Sistema de Educacion Superior, y la relacion entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva y

la sociedad ecuatoriana; para asi garantizar a toda la ciudadania una educacion superior de calidad
gue contribuya al crecimiento del pais.
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2019 547 carreras y programas aprobados
229 carreras
318 programas

CARRERAS 2019 PROGRAMAS 2019

255
100
38
24
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Tercer Nivel Técnico Tecnoldgico

Especializaciones Maestria Maestria Doctorados
m Tercer Nivel de Grado Académica (MA)  Académica (MA)
con Trayectoria conTrayectoria
Profesional (TP)  de Investigacidon
(1)
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212 carreras y programas actualizados

Programas

m Carreras
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® Creacion de dos (2) nuevos institutos superiores tecnologicos en Guayaquil.

® Creacion de dos (2) sedes universitarias en:
- Nueva Loja
- El Pangui

® Creacion de cuatro (4) extensiones universitarias en:
- Pedernales
- Puijili
- Chone
- Sucre

® Creacion de dos (2) centros de apoyo en:
- Zamora Chinchipe
- Pastaza

® Creacion de unidades académicas de formacidn técnica y tecnoldgica en cuatro
(4) universidades.
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7 Reglamentos

Reglamento de Régimen Académico.

Reglamento de las Instituciones de Educacidon Superior de Formacidon Técnica y
Tecnoldgica.

Reglamento sobre Titulos y grados académicos obtenidos en instituciones
extranjeras.

Reglamento de los Conservatorios Superiores.

Reglamento de Ejercicio de la potestad sancionadora del Consejo de Educacion
Superior.

Reglamento para la Tramitacion de Recursos de apelacion de las Resoluciones
sancionatorias expedidas en las Instituciones de Educacion Superior en los procesos
disciplinarios.

Reglamento para el Ejercicio de la potestad de ejecucidon coactiva del Consejo de
Educacion Superior.
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4 Nuevos instrumentos normativos
® Norma Técnica para la Formacién de especializaciones en el campo de la salud.
® Normativa de Regularizacién de carreras y programas.

® Guia Metodoldgica para la Presentacion de proyectos de carreras y programas.

® Instructivo de calificacién de empresas auditoras para las IES.
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Reforma de seis (6) reglamentos en funcion de las necesidades
del Sistema de Educacion Superior

Reglamento de Doctorados.

Reglamento de Carrera y escalafén del profesor e investigador del Sistema de
Educacion Superior.

Reglamento sobre la Metodologia de la elaboracion y aplicacién de la férmula para la
distribucidon de los recursos destinados anualmente por parte del Estado a favor de
las Universidades y Escuelas Politécnicas.

Reglamento para las Carreras y programas en modalidad de formacion dual.

Reglamento de Armonizacion de la nomenclatura de titulos profesionales y grados
académicos que confieren las Instituciones de Educacion Superior del Ecuador.

Reglamento Interno del Consejo de Educacion Superior.
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@® 50 Sesiones del Pleno del CES
44 - ordinarias
6 - extraordinarias

® 826 Resoluciones emitidas
813 - ordinarias
13 - extraordinarias

® 1.022 consultas ciudadanas atendidas.

@® 240 estatutos de IES validados.

® 314 denuncias tramitadas.

@® 587 solicitudes de certificacion de documentos atendidas.
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® Ejecucion del Plan Integral contra el acoso y la violencia de género en el
Sistema de Educacion Superior.

| o

® Diseno del curso virtual “Nociones basicas del enfoque de género para
erradicar la violencia contra la mujer”, el mismo que fue aprobado por el Pleno
del CES y serd impartido en las IES.

® Realizacion de 32 procesos relacionados con el monitoreo de carreras vy
programas.

@® Revision del 80 % de expedientes sobre titulos extranjeros ingresados.
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146 procesos de monitoreo a las IES.
Acompanamiento, seguimiento y fortalecimiento de la institucionalidad en

los procesos de intervencion de la Universidad de Guayaquil y de post-
intervencion de la Universidad Técnica Luis Vargas Torres de Esmeraldas.

Implementacion del Plan de Igualdad en 15 UEP.

114 asesorias sobre la aplicacion de la normativa del Sistema de Educacion
Superior.

130 traslados administrativos a diversos actores del Sistema.
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3 aplicativos disefiados e implementados

@ Aplicativo de la oferta académica vigente.

® Aplicativo para la calificacion de empresas de auditoria externa para las
IES.

@ Aplicativo para el registro de autoridades académicas.

Participacion en el desarrollo del Sistema Integral de Informacidn de la
Educacion Superior-SIIES (CES-CACES-SENESCYT).
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2019 Eventos y talleres

@® Presentacion del Proyecto de Investigacion Nacional para la Medicion de la
prevalencia del acoso sexual en las Instituciones de Educacién Superior,
Ecuador 2019. (Quito-UCE).

® Taller de Socializacion del Protocolo de Actuacidon en casos de acoso,
discriminaciéon y violencia de género y orientacidén sexual en las IES. (CES,
SENESCYT, CARE Ecuador y CNIG).

® Cinco Talleres de Fortalecimiento de las Unidades de Bienestar de las
Instituciones de Educacion Superior. (Manta-ULEAM, Ambato-UTI,
Guayaquil-ESPOL, Quito-UDLA, Cuenca-UC).

® Panel Enfoque de género y educacion superior: estrategias para erradicar la
violencia contra las mujeres. (Tena-IKIAM).

® Conversatorio Por la igualdad y la erradicaciéon de la violencia de género en
la educacién superior. (Quito-UCE).

® Taller Nacional de Adaptaciones Curriculares para atender las necesidades
de estudiantes con discapacidad. (Quito-UDLA)
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2019 Eventos y talleres

® Talleres de socializacion del Proyecto de Reglamento de Instituciones de Educacion
Superior de Formacion Técnica y Tecnoldgica. (Quito-ESPEU, Guayaquil-IST Espiritu
Santo, Loja).

® Taller interinstitucional para analizar el internado rotativo. (Quito-CIESPAL)

@ Tres talleres para definir los campos de conocimiento y carreras relacionadas con el
estudio del mar y afines. (Guayaquil-Universidad del Pacifico, Salinas-Armada del
Ecuador).

® Primer taller de socializacion del Reglamento de Potestad sancionadora del CES
(Manabi).

® Taller de trabajo con las IES que ofertan programas de posgrado en el campo de la
educaciéon (Manta-ULEAM).

® | Coloquio Internacional Archivos, universidades e investigacién: nuevos retos vy
sinergias para la gestion documental en las IES. (Quito-UASB).

® Taller de Socializaciéon del proyecto de reforma al Reglamento de Validacidn de
trayectorias profesionales en el campo de las Artes. (Guayaquil-Universidad de
Guayaquil).
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2019 Eventos y talleres

® Cuatro talleres para construir la normativa especifica que regula la aplicacién del
Régimen Académico del campo de la Salud. (Quito-FLACSO, Guayaquil-Universidad
de Guayaquil).

@® Tres talleres de socializacion del Reglamento de Régimen Académico y la Guia
Metodoldgica para la presentacion de carreras y programas. (Quito-UCE y PUCE,
Guayaquil-Universidad de Guayaquil).

® Taller para definir estrategias de fortalecimiento de la formacién técnica vy
tecnoldgica en el pais. (Quito-Instituto Tecnolégico Internacional).

@ Talleres para elaborar la propuesta del proyecto de reformas al Reglamento de
Creaciodn, intervencion y suspension y al Reglamento de Sanciones del CES.

® Segundo taller de trabajo entre Instituciones de Educacion Superior para la
formacion de una red académica de posgrados en el campo amplio de la
Educacién. (Cuenca-UDA).

@ Talleres para construir la propuesta de mecanismos de optimizacién del numero
de estudiantes de las carreras de medicina de las universidades y escuelas
politécnicas.
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Convenios suscritos

® ULEAM-UTM-ESPAM-USGP-UNESUM-PUCE
Ampliar la oferta de programas de cuarto nivel de proyectos de investigacion y
vinculacién con la sociedad para el desarrollo de Manabi.

® UASB-CACES
Estandarizar procesos en las areas de gestiéon documental y archivo y, establecer
relaciones de cooperacion a través de la organizacion de eventos académicos.

® Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Marafidn-Instituto Universitario de
Investigacion Ortega y Gasset
Realizar cursos y programas para formacion, mejoramiento y movilidad docente;
organizar seminarios; producir publicaciones e intercambiar bases de datos.

® Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (OEl)
Desarrollar programas y proyectos de cooperacion en los ambitos de la educacién,
la ciencia y la cultura, asi como definir parametros para evaluar la oferta
académica en Ecuador vy establecer medidas para el reconocimiento,
homologacion y revalidacidn de titulos obtenidos en el extranjero.
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2019 Ejecucion del 99,60 % del presupuesto institucional

5.000.000,00
4.500.000,00
4.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00

2.000.000,00

Millones de Délares

1.500.000,00

1.000.000,00

500.000,00

Codificado Devengado % de Ejecucion
m Gasto Corriente 4.889.217,29 4.869.681,44 99,60
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Desafios 2020

Consolidar el proceso de validacidon de la informacidon en el Sistema Integral de
Informacién de la Educacién Superior (SIIES).

Homologar la informacion del Sistema de Educacion Superior.

Fomentar la articulacion de las funciones sustantivas de las Instituciones de
Educacion Superior (docencia, investigacion y vinculacién con la sociedad).

Contribuir a ampliar la oferta académica en todos los niveles de formacién de Ila
educacion superior.

Proponer el Plan de Acompafiamiento académico y asistencia técnica para las IES.
Fortalecer el monitoreo para la ejecucion de carreras y programas.

Trabajar con las IES para ampliar la oferta de programas doctorales y fortalecer la
normativa correspondiente.
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Desafios 2020

® Incentivar a las IES para construir programas de doctorado en red con IES
nacionales y extranjeras.

@® Impulsar alas IES a que presenten proyectos de carreras en la modalidad dual.

@ Actualizar el Plan Integral contra el acoso y la violencia de género en el Sistema de
Educacion Superior.

® Ejecutar con las IES el curso virtual “Nociones basicas del enfoque de género para
erradicar la violencia contra la mujer”.

@ Fortalecer las Unidades de Bienestar en los Institutos Técnicos y Tecnolégicos.

@® Optimizar los procesos del CES en beneficio de la ciudadania.
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Inquietudes y comentarios:

rendiciondecuentas@ces.gob.ec




