CES LOGROS ALCANZADOS

ULEAM




Consejo de Educaci6én Superior

Q) CES IRREGULARIDADES EN EL FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

eRegularizacion universitaria:

eRegularizacién, normalizacion y transparencia en la eleccion del gobierno universitario.
Designacién de maximas autoridades y autoridades académicas

eRegularizacion y normalizacién del funcionamiento del OCAS.
e|nstitucionalizacién de la ULEAM.

Seguimiento a los procesos internos ULEAM

La universidad no contaba con reglamentos académicos concordantes con sus
necesidades institucionales.

Se regularizé contratos de 438 docentes para el segundo semestre 2015, acorde a
necesidades institucionales (carga horaria) de 500 contratos irregulares
Optimizacion en el proceso de matriculacion (95% ordinaria; 5% extraordinaria)

eSeguimiento a los procesos Adm.Fin.Jur.:

eDocentes PhD. vinculados a la U. mediante contrato de servicios profesionales. No puntian
para el criterio académico. Se los vinculd a las carreras.

eExfuncionarios de cargos de direccion continuaban ganando sueldos.

©300 jubilados por el régimen LOSEP y LOES, sin percibir sus beneficios sociales. Procesos sin
disefio funcional y retrasos en pagos. Presupuesto 2015 aprobado en Julio/15
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ASPECTOS JURIDICOS

eReforma al Reglamento para la eleccion de Rector y Vicerrectores académico y administrativo de la
ULEAM, en concordancia con normativa vigente.

eConvocatoria a elecciones de Rector y Vicerrectores Académico y Administrativo de la ULEAM para

el periodo 2016-2021.
eMedidas cautelares no aceptada por autoridades competentes para suspension de elecciones por

eCoordinacion Logistica y Seguridad del proceso.
eInforme Tribunal Electoral Permanente de la ULEAM, respecto del proceso electoral para elegir
maximas autoridades de la Universidad.

eAlcanzado los objetivos de la intervencidn, el Pleno del CES en su Séptima Sesidén Ordinaria resolvio:
Finalizar con fecha 29 de febrero de 2016 la intervencion integral a la Universidad Laica Eloy Alfaro

de Manabi.

*18 normativas internas académicas, revisadas para su aprobacion entre ellas: Reglamento de
Escalafén docente, Becas y Afio Sabatico.
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