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ESTRUCTURA ORGANICA DEL CES

Consejo de Educacién Superior

(@) CES

6 Miembros académicos

EDUCACION SUPERIOR 4 Delegados

Comisioén
Ocasional de
Educacion

Comisién Comision
Permanente de Permanente de Comisién Comisién

Institutos y Universidades y Permanente de Permanente de
Conservatorios Escuelas Postgrados Doctorados

Superiores Politécnicas

Comisioén
Ocasional de Plan
de Contingencia

Presidente del Consejo
de Educacidon Superior

Comisioén
Ocasional del Salud




ey CES

Total de Sesiones 61
Sesiones Ordinarias 46
Sesiones Extraordinarias 15

~ Resoluciones expedidas y
Reglamentos expedidos 596,

‘/

iEl camino hacia la excelencia y calidad académica!



@9 CES REGLAMENTOS EXPEDIDOS 2015

* Reglamento para la Regulacion de Aranceles, Matriculas y Derechos en las
I Instituciones de Educacion Superior Particulares.

No0.030-2015

» Reglamento de los Institutos y Conservatorios Superiores.

RPC-S0-35-
No0.457-2015

\/ * Reglamento para Carreras y Programas Académicos en Modalidades en Linea,

RPC-SE-14- a Distancia y Semipresencial o de Convergencia de Medios.

N0.043-2015




(€e) CES PRINCIPALES RESOLUCIONES 2015

Consejo de Educacién

I

\/ « Aprobar la reforma al Reglamento de Presentacion y Aprobacion de Carreras 'y

RPC-SO-16-

No.187-2015 Programas de las Instituciones de Educacion Superior.

RPC-SE-02- Manabi.

No.003-2015

woseos. | © Disponer la inmediata intervencion integral de la Universidad Nacional de Loja.

N0.009-2015

» Reforma a la Resolucion RPC-S0-15-N0.176-2015 (Requisitos para rector y

\/ » Disponer la inmediata intervencion integral de la Universidad Laica Eloy Alfaro de }
vicerrector). }

v
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® CES APROBACION DE OFERTA ACADEMICA NIVEL TECNICO
(—.’ SUPERIOR, TECNOLOGICO SUPERIOR Y EQUIVALENTES

Carreras aprobadas 2015 por campo amplio del conocimiento

m Servicios

w Ciencias naturales, matematicas y
estadistica

Ingenieria, industria y construccion

Salud y bienestar

1
Total: 59 2%



e SUPERIOR, TECNOLOGICO SUPERIOR Y EQUIVALENTES

( ’ CE S APROBACION DE OFERTA ACADEMICA NIVEL TECNICO

Total: 59

M Técnico en Seguridad Ciudadana y Orden Publico M Técnico Superior en Seguridad Ciudadana y Orden Publico ® Técnico Superior en Seguridad Penitenciaria
Tecnologia en Desarrollo Infantil Integral B Tecnologia en Impresidn Offset y Acabados M Tecnologia en Logistica Portuaria
Tecnologia en Mecdnica Naval Tecnologia en Refrigeracion y Aire Acondicionado Tecnologia en Seguridad y Prevencién de Riesgos Laborales

Tecnologia Superior en Biotecnologia Tecnologia Superior en Electricidad



Consejo de Educacién Superior

L ’ CES APROBACION DE OFERTA ACADEMICA DE GRADO

Oferta académica de grado por campo amplio del
6 \ conocimiento
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Consejo de Educacién Superior

Q ) CES PROGRAMAS APROBADOS POR CAMPO DE CONOCIMIENTO

174 Programas
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ADNMIMISTRACION AGRICULTURA ARTES Y CIENCIAS CIENCIAS SOCIALES DERECHO EDUCACION INGENIERIA SALUD Y BIEMESTAR SERVICIOS TECNOLOGIAS DE LA
DE EMPRESAS SILMICULTURA HUMAMNIDADES MNATURALES PERIODISMO E INDUSTRIAY INFORMACION ¥ LA
PESCA Y MATEMATICAS ¥ INFORMACION COMNSTRUCCION COMUMNICACION
VETERINARIA ESTADISTICA

El mayor nimero de programas aprobados se concentran en los campos de Salud, Ciencias Sociales y Administracion (Agronegocios, Salud
Publica y hospitalaria, Empresas Familiares, Gestion de PYMES, Comercio y emprendimiento, TTHH).

Fuente: Comision Permanente de Postgrado — Marzo 2016
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Consejo de Educacién Superior

COHORTES ATENDIDAS

1000
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Aiho 2014 =514
Ao 2015 =992

2014

2015

m Cohortes Autorizadas m Consultas de otro tipo

La CPP por medio del sistema de cohortes monitorea la aplicacion de las resoluciones del CES

Fuente: Comision Permanente de Postgrado — Marzo 2016

sobre aprobacion de programas




Consejo de Educacién Superior

Q CES NUMERO DE PROGRAMAS DOCTORALES POR
J CAMPO DEL CONOCIMIENTO: 26

09 Salud y bienestar 02 Artes y humanidades
2 2
8% 8%
07 Ingenieria, industriay

03 Ciencias sociales,
periodismo e informacidén

construccion 3
7 19%
27%

06 Tecnologias de la
informaciony la
comunicacion (TIC)
2
8%

04 Administracion de

. empresas y derecho
cias naturales, 5

aticas y estadistica 19%
3
11%
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Doctorados por campo amplio del
conocimiento

APROBACION DE OFERTA ACADEMICA DE DOCTORADO EN EL ANO 2015

UEP DE CATEGORIA A

Escuela
Politécnica
Nacional ; 1

Universidad
Andina Simdén
Bolivar; 3

Escuela Superior
Politécnica del
Litoral ; 1

Facultad
Latinoamericana
de Ciencias
Sociales; 1
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g CES

Publica 6
Particular Autofinanciada 8
Particular con Asignacion y Rentas del Estado 3

™ Publica

= Particular Autofinanciada

Particular con Asignacion y Rentas del Estado
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CES EVOLUCION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
(, ) C ANOS 2012 — 2015

INCREMENTO DEL- ,
3,19% /

INCREMENTO DEL CODIFICADO
33,66% F USD 8.643.3

CODIFICADO (
USD 6.645.981,57

INCREMENTO DEL
91,27%

93,75%
95,96%

Aho 2014

89 y 26% 87,77% PROMEDIO DE EJECUCION

CODIFICADO Ao 2013

USD 3.380.540,25

272,10%



Q..) CES NIVEL DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

Consejo de Educacién Superior

95,96% 93,75%

VALORES ENUSD

9°00T 6¥¢

2012 EJECUTADO 72,10%
2013 EJECUTADO 89,26%

2014 EJECUTADO 95,96%

2015 EJECUTADO 93,75%

= MONTO INICIAL = CODIFICADO “ EJECUTADO DIFERENCIA



CES PROCESOS ADJUDICADOS EN EL SERCOP = 43

Consejo de Educ

CANTIDAD DE PROCESOS
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ADJUDICADOS  PROCESOS DESIERTOS
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Contratacion Directa

B CANTIDAD DE PROCESOQOS



@e) CES

Consejo de Educacién Superior

PRESUPUESTO POR NATURALEZA DEL GASTO 2015

GASTO DE
INVERSION

« Gastos de personal US$
266.998,89; 3,21%

« Bienes y servicios US$
145.034,68; 1,74%

412.033,57 5%

GASTO DE

CAPITAL
188.279,67
2%

Bienes y servicios de larga
duracion 100%

« Gastos de personal US$
5.391618,85; 64,74%.

» Bienesy servicios de
consumo US$
2.291.092,60; 27,61%.

« Oftros gastos corrientes
US$ 44.945,97; 0,54%




PROCESOS ADJUDICADOS 2015

129 PROCESOS ADJUDICADOS
} { Régimen }
Especial = 17
|

. _ Arrendamiento de
O”SU oria = Bienes Inmuebles = Desiertos= 6

Subasta
Inversa Comunicacioén
Electronlca = 1 Social = 5
Catalogo Cotlzamon _ Contrato sobre
: Electronlco = Entidades
Publicas = 12

-
a




PROCESOS DE

® CES
INTERVENCIONES



@9 CES PROCESO DE INTERVENCION

>

Mejora gestion y evaluacion

Objetivo - LOES Art. 197: Normalizar el funcionamiento; institucional
mantener la continuidad de los procesos; asegurar y

preservar la calidad de gestion y precautelar el patrimonio / \
Institucional, para garantizar el derecho irrenunciable de

las personas a una educacion de calidad ‘:\

‘/

CAUSAS DE INTERVENCION
> Violacion al principio de gratuidad

> Violacion de los principios y procedimientos del : -
cogobierno > Diagnostico
» Irregularidades administrativas financieras

> lrregularidades académicas
» Situaciones de violencia




g CES

l Universidad Estatal del

Mejora gestion y

-
—

Sur de Manabi

GANERSARIA EXGELENGIA evaluacion

Z : o
\®) e institucional
O
Universidad Técnica de E
Esmeraldas Luis Vargas E
Torres | LII_J - - __ Institucional
z < |
Universidad de a GUAYAQUIL Vinculacion
Guayaquil | 9 |
N . . O Investigacion
Universidad Laica Eloy g
Alfaro de Manabi Diagnostica SR
ategoria D Formacion
Universidad Nacional de \
Loja
L Legal




g CES

UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE MANABI

. . Acciones de Fortalecimiento
« Acciones de Intervencidén .,
i , Formacion
» Referente a Irregularidades Acadéemicas o
: . ) : : Investigacion
» Referente a Irregularidades Administrativas-Financieras ) . :
) . ) *\Vinculacion la sociedad
* Vinculaciéon con la Sociedad

UNIVERSIDAD TECNICA LUIS VARGAS TORRES

« Acciones de Intervencioén Acciones de Fortalecimiento
« Referente a Incumplimiento de Normativa y Leyes ‘Forma.C'ij,
» Referente a Irregularidades Académicas *Investigacion

Referente a las Irregularidades Administrativas Financieras. *Vinculacion |a sociedad
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® CES UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE MANABI

UNESUM




° CES LOGROS ALCANZADOS UNESUM




(@) CES ACCIONES DE IMPACTO

Eliminacién de la precarizacion docente:

Convocatoria a concurso de méritos y oposicion a 30 docentes para
titularizar (25 cuarto nivel y 5 PHD).

Implementacion de proyectos:

Ejecucion de 15 proyectos de vinculacién adjudicados en el
presupuesto.

Ejecucion de 7 proyectos de investigacion adjudicados en el
presupuesto.

Perfeccionamiento docente:

46 docentes se encuentran cursando estudios de doctorados, lo que
representa 19% del total

30 docentes con titulo de tercer nivel, 29 docentes se encuentran
cursando estudios de Maestria, que representa el 96%.




g CES

» El reglamento existente no estaba acorde a la LOES. Se
reformd y aprobo por el CES el 18 de Junio del 2014.

« No existia un reglamento para la contratacion de docentes
titulares.

» No existia reglamentos antes del periodo de intervencion, se
aprobaron por HCU aunque se debe generar su aprobacion en
una segunda instancia.

» En proceso de elaboracion segun informe de gestion de la CIFI.
Durante el monitoreo no se encontro ninguna evidencia sobre
esta accion.

» No existia el reglamento, se aprobo el reglamento de régimen
académico.




OTRAS ACCIONES




UNVIERSIDAD TECNICA LUIS VARGAS TORRES




(0o CES IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS FINANCIERAS
J Consejo de Educacién Superior DETECTA D A S

* Aseguramiento del derecho a la gratuidad:
INCUMPLIMIENTO DE LAS  De 7257 solicitudes de devolucién se han atendido 6589, lo que representa el

NORMATIVAS Y LEYES - V|OLAC|ON 2%?rgggts(§%|edges\%ilﬁigijgr%§; por un total devuelto de: $462.733,35 ($62.419,52
DEL PRINCIPIO DE GRATUIDAD

* Eliminacion de la precarizacién laboral:

* OSUNTRAMSA: Terminacion del convenio irregular para titular como auxiliares
de enfermeria al personal de limpieza, lenceria y alimentacion de hospitales.

* FUNCORCORD: Terminacion del convenio irregular con la Extension de la
Concordia para desarrollar programas de investigacion y capacitacion.




g CES

e Resolucion CIFI0O023: Designacion de nuevas autoridades
principales.

e Resolucion CIFI0024: Conformacién provisional del OCAS con los
representantes electos.

e Resolucidon: CIFI 002. referente a la suspensidon de cobros
indebidos.

e Desvinculacion de funcionarios relacionados con actos de violencia.

e Solicitud de desvinculacién del personal de guardiania en la UTE-LVT y
externalizacién del servicio.

e Convenio con ECU 911 para circuito de seguridad en predios
universitarios.




@.g CES OTRAS ACCIONES




®CES GRACIAS




