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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. Grado jerarquico o escala . . .. . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta X Encargos y Total ingresos
No. X i Puesto Institucional al que pertenece el o o . .. suplementarias y X L.
servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion .. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1 ACUNA RIVERA MARIA BELEN ANALISTA DE ABSOLUCION SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
DE CONSULTAS 1 o ' ! ! ! ! ! !
ESPECIALISTA DE
2 AGUILAR AREVALO NANCY CECILIA{PLANIFICACION SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
INSTITUCIONAL
3 ALDAZ GARCIA VERONICA ANALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ALEXANDRA
ALLAUCA BEDON OSWALDO SERVIDOR PUBLICO DE
4 MENSAJER . 4 7
SANTIAGO SAJERO SERVICIOS 2 553,00 6.636,00 6,08 30,50 0,00 0,00 6,58
ALVARADO AVILA MARIA ESPECIALISTA JURIDICA DEL
ERVIDOR PUBLICO 7 1.67 20.112 139,67 170,17
5 FERNANDA PROYECTO SIM - CES S OR PUBLICO 676,00 0 ,00 39,6 30,50 0,00 0,00 0,
6 :’I;;/PAAR:I%F(B)ENAVIDES SILVANA ESPECIALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
ALVAREZ CHILLOGALLI JENIFER SERVIDOR PUBLICO DE
7 ASISTENTE TECNI 7 7 1 1
GABRIELA SIS CNICO APOYO 4 33,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
MIEMBRO ACADEMICO DEL
ALVAREZ SANTANA CARMITA NIVEL JERARQUICO
8 CONSEJO DE EDUCACION 5.009,00 60.108,00 417,42 30,50 0,00 0,00 447,92
LEONOR SUPERIOR 7 DEC. 601
SUPERIOR
ASISTENTE DE TECNOLOGIAS
9 |ALVEAR AGUILAR VICTOR HUGO  [DE INFORMACION Y SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
COMUNICACION
10 :EQTAU,\?;)ARX”ERI DANIELA ESPECIALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
ANALUISA RAMIREZ ALEXANDRA
11 ESPECIALISTA SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
ELIZABETH
NA PERAL EL L DE
12 ANCHATUNA PERALTA NELSON ANALISTA PLANIFICACION SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
RAUL INSTITUCIONAL 1
13 ANDACHI DIAZ JOSHELINE RECEPCIONISTA SERVIDOR PUBLICO DE 622,00 7.464,00 51,83 30,50 0,00 0,00 82,33
ALEXANDRA APQOYO 2 ! Y ! ! ! ! !
ANDRADE GUERRERO SOFIA ESPECIALISTA DE
14 DANIELA SEGUIMIENTO A LA SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
NORMATIVA
15 ANDRADE GUZMAN ADRIANA SECRETARIA SERVIDOR PUBLICO DE 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
RAQUEL APOYO 4 ! T ! ! ! ! !
16 ARAQUE INTRIAGO ELOIZA ASESOR 2 - ADMINISTRATIVO NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
GABRIELA SUPERIOR 5 DEC. 601 T T ! ! ! ! !
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP
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puesto extraordinarias
17 ARTEAGA MONCAYO NADYA ESPECIALISTA DE SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
MARIA ABSOLUCION DE CONSULTAS T ' ! ! ! ! ! !
BALLAS MENESES CLAUDIA COORDINADORA DE NIVEL JERARQUICO
1 PLANIFICACION Y GESTION X A4 253,17 283,67
8 ANDREA CACIO G STIO SUPERIOR 4 DEC. 601 3.038,00 36.456,00 53, 30,50 0,00 0,00 83,6
DE LA INFORMACION
19 [BANO LUCIO LUIS ALFONSO ASISTENTE DE INFORMATICA |SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
BASTIDAS RODRIGUEZ RUBEN ASISTENTE DE
2 ERVIDOR PUBLICO 1 17 .804
0 DARIO LICENCIAMIENTO S OR PUBLICO 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
BAUTISTA CODENA JUANA P SERVIDOR PUBLICO DE
21 TECNICO DE BODEGA 7 7 1 1
ROSARIO CNICO ODEG APOYO 4 33,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
22 |BERMEO CAGUA LUIS GABRIEL CONSERIE INTERNO NIVEL 1 561,00 6.732,00 46,75 30,50 0,00 0,00 77,25
o NIVEL JERARQUICO
23 |BRAZZERO ONA MARIO WLADIMIR|ASESOR . 4 253,17 283,67
3 (0)6] [0} SESOR 3 SUPERIOR 4 DEC. 601 3.038,00 36.456,00 53, 30,50 0,00 0,00 83,6
BUENARNO SALAZAR DIANA ASISTENTE DE ABSOLUCION
24 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
ALEXANDRA DE CONSULTAS
BUSTAMANTE ENCARNACION ANALISTA DE SEGUIMIENTO
25 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
AZUCENA BEATRIZ Y EVALUACION 1
ASISTENTE DE SEGUIMIENTO
26 |CADENA FREIRE VILMA ELIZABETH SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
A LA NORMATIVA
27 CALDERON VINTIMILLA MARCELO SECRETARIO GENERAL NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
XAVIER SUPERIOR 5 DEC. 601 T T ! ! ! ! !
CAMACARO MOGOLLON MARIA  |ANALISTA DE SECRETARIA
28 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
EMILIA GENERAL
CANGO PUCHAICELA PEDRO ESPECIALISTA DE
29 ALBERTO SEGUIMIENTO Y SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
EVALUACION
30 CARDENAS CHACAN SUSANA ESPECIALISTA DE TALENTO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
BEATRIZ HUMANO T T ! ! ! ! !
SERVIDOR PUBLICO DE
31 |CASTILLO GARCIA PAUL ALEXIS ASISTENTE TECNICO APOYO 4 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
CASTILLO PASPUEL ZOILA
32 ANALISTA ADMINISTRATIVA |SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ALEXANDRA
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c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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puesto extraordinarias
CEDENO POSLIGUA JAVIER
33 MENSAJERO NIVEL 1 561,00 6.732,00 46,75 30,50 0,00 0,00 77,25
ANTONIO
34 CEVALLOS PAZMINO KAROL ASISTENTE DE PRODUCCION SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
GARDENIA DE NORMATIVA
CEVALLOS VALLEJOS ANGEL MIEMBRO ACADEMICO DEL NIVEL JERARQUICO
NSEJO DE EDUCACION . 1 417,42 447,92
35 MARCELO CONSEJO UCACIO SUPERIOR 7 DEC. 601 5.009,00 60.108,00 K 30,50 0,00 0,00 ,9
SUPERIOR
ANALISTA DE
36 |CHALAN CALISPA ANA MERCEDES SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
CONTRATACION CIVIL
CHAMORRO TIPAN NANCY DEL
37 PILAR ESPECIALISTA FINANCIERO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
CHANATASIG LIGNA BOLIVAR ASISTENTE DE
38 SANTIAGO ACOMPARNAMIENTO SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
INSTITUCIONAL
CHANGOLUISA GAIBOR LORENA ESPECIALISTA DE
39 GUADALUPE ACOMPANAMIENTO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
INSTITUCIONAL
CHAVEZ ESCUDERO RUTH ANALISTA ADMINISTRATIVO - .
4 ERVIDOR PUBLI 1.412 16.944 117,67
0 GERARDINA JURIDICO S OR PUBLICO 6 ,00 6.944,00 ,6 30,50 0,00 0,00
CHILIQUINGA CASTILLO LEONIDAS |MIEMBRO JURIDICO DE NIVEL JERARQUICO
41 4. 4. 75,67 406,17
SALOMON COMISION INTERVENTORA  |SUPERIOR 6 DEC. 601 508,00 54.096,00 3756 30,50 0,00 0,00 06,
ESPECIALISTA DE
L ) DE
42 [COBO CADENA SHIRLEY NOEMI PLANIFICACION ACADEMICA SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
DE CUARTO NIVELY
POSTGRADOS
. ELJE
43 [CORDERO PAEZ LAURA CRISTINA [ASESOR 2 NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
SUPERIOR 5 DEC. 601
ESPECIALISTA DE
44 [CORONADO TELLO JIMY WIDER SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
COMUNICACION SOCIAL
E ETATE
45 E;:'\EJASS": PUETATE CARLA ANALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 6 1.412,00 16.944,00 117,67 30,50 0,00 0,00 148,17
ANALISTA DE
46 |ENCALADA PELAEZ ERIKA IVONNE SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
COMUNICACION SOCIAL 1
47 ESCUDERO RAMIREZ SONIA ASESOR 2- /-I\SESOR EN EL NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
JOHANA AREA ACADEMICA SUPERIOR 5 DEC. 601
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MIEMBRO DE NIVEL JERARQUICO
48 [ESPINOZA DE JANNON FELIPE INVESTIGACION DE SUPERIOR 6 DEC. 601 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00
COMISION INTERVENTORA '
49 EE;’:&S&ORDOVA DANIELA ANALISTA DE PATROCINIO 1 |SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
50 |ESTRELLA LOPEZ JOSE GABRIEL I:L’\J‘BAII.-IIE/I/; SE COMPRAS SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00 82,17 30,50 0,00 0,00 112,67
ASISTENTE DEL SISTEMA DE
. SERVIDOR PUBLICO DE
51 |ESTRELLA LOPEZ MYRIAN ROCIO |INFORMACION DEL PLAN DE APOYO 3 675,00 8.100,00 56,25 30,50 0,00 0,00 86,75
CONTINGENCIA
MIEMBRO ACADEMICO DEL
NIVEL JERARQUICO
52 |FALCONI BENITEZ FANDER CONSEJO DE EDUCACION 5.009,00 60.108,00 417,42 30,50 0,00 0,00 447,92
SUPERIOR 7 DEC. 601
SUPERIOR
MIEMBRO ACADEMICO DEL
FERNANDEZ SANCHEZ LINETH DEL NIVEL JERARQUICO
53 CONSEJO DE EDUCACION 5.009,00 60.108,00 417,42 30,50 0,00 0,00 447,92
ROCIO SUPERIOR 7 DEC. 601
SUPERIOR
FRANCO SUAREZ PRISCILA ANALISTA DE
4 ERVIDOR PUBLI 1.212 14.544 101 131
5 VIRGINIA LICENCIAMIENTO 1 S OR PUBLICO 5 ,00 544,00 01,00 30,50 0,00 0,00 31,50
FUENTES BORJA WASHINGTON ANALISTA DE SISTEMAS DE
ERVIDOR PUBLI 1.412 16.944 117,67 148,17
55 GUILLERMO INFORMACION S OR PUBLICO 6 ,00 6.944,00 ,6 30,50 0,00 0,00 8,
GAIBOR ESCOBAR MARCIA MIEMBRO ADMINISTRATIVO NIVEL JERARQUICO
DE COMISION 4. 4. 75,67 406,17
56 LILIANA COMISIO SUPERIOR 6 DEC. 601 508,00 54.096,00 375,6 30,50 0,00 0,00 06,
INTERVENTORA
GALARZA MORALES JUAN ESPECIALISTA EN GESTION
57 ESTUARDO ADMINISTRATIVA'Y DE SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
TALENTO HUMANO
58 |GAME SALAS JOHN WLADIMIR JEFE DE TRANSPORTE SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
GARRIDO ANDRADE JAIME
59 CHOFER NIVEL 3 596,00 7.152,00 49,67 30,50 79,16 0,00 159,33
GONZALO
z D EZ PABL! ENTE DE DEL [SERVID BLICO DE
60 GARZON RODRIGUEZ PABLO ASISTENTE ACADEMICO SERVIDOR PUBLICO 675,00 8.100,00 56,25 30,50 0,00 0,00 86,75
KLEVER PLAN DE CONTINGENCIA APOYO 3
61 GUANOLUISA TOAPANTA LOLA DE | ANALISTA DE SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
LOURDES LICENCIAMIENTO 1 o T ! ! ! ! !
62 |GUARDERAS MORA JUAN PABLO |WEBMASTER SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
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63 GUARNIZO CUMBICUS PATTY ESPECIALISTA DE SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
JANETH PLANIFICACION SES T ) ! ! ! ! ! !
64 GUERRERO CEDENO MARIA ANALISTA DE SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ARACELY COMUNICACION SOCIAL 1 o ) ! ! ! ! ! !
GUERRERO PILLASAGUA KENNY
65 ISABEL CONSERJE INTERNO NIVEL 1 561,00 6.732,00 46,75 30,50 0,00 0,00 77,25
HEREDIA ALVEAR ANDRES NIVEL JERARQUICO
66 ASESOR 3 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00 283,67
SEBASTIAN SUPERIOR 4 DEC. 601
HERNANDEZ BLANCO ANTONI MIEMBRO ESPECIALISTA EN  [NIVEL JERARQUI
67 co ONIO p OES ,C S ! Quico 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00 406,17
JESUS EL AREA ACADEMICA SUPERIOR 6 DEC. 601
HERNANDEZ VASCONEZ CLAUDIA |DIRECTOR DE NIVEL JERARQUICO
68 REBECA COMUNICACION SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00 28.416,00 197,33 30,50 0,00 0,00 227,83
HERRERA PIEDRA JACKELINE .. |NIVELJERARQUICO
69 ASESOR 2 - COMUNICACION 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
ELIZABETH SUPERIOR 5 DEC. 601
HERRERA TERAN WILLIAM
70 CHOFER NIVEL 3 566,00 6.792,00 47,17 30,50 127,62 0,00 205,29
PATRICIO
HIDALGO ALTAMIRANO HENRY
71 RENE CHOFER NIVEL 3 596,00 7.152,00 49,67 30,50 235,03 0,00 315,20
72 |HIDALGO GARCIA INES CONSERJE NIVEL 1 531,00 6.372,00 44,25 30,50 0,00 0,00 74,75
73 |HIDALGO PONCE OSCAR DAVID ASISTENTE DE MONITOREO |SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
HINOSTROZA GUERRERO ANA DEL
74 | o0 ANALISTA DE TESORERIA 2  |SERVIDOR PUBLICO 6 1.412,00 16.944,00 117,67 30,50 0,00 0,00 148,17
ANALISTA DE GESTION DE LA
75 |HOLGUIN MATEUS JUAN JOSE SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
INFORMACION 1
ANALISTA DE DISENO DEL
76 |IPIALES HUERA DENIS GIOVANY SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00 82,17 30,50 0,00 0,00 112,67
PROYECTO SIM - CES
77 IZURIETA VELASCO ANDREA ASISTENTE DE SEGUIMIENTO SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
GIOCONDA A LA NORMATIVA ! B ’ ! ! ! !
78 |JACOME CARVAJAL EDDY FRANKO |ESPECIALISTA EN PROCESOS |SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
79 |JACOME PILCO CARLOS RODRIGO MIEMBRO ACADEMICO DE NIVEL JERARQUICO 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00
COMISION INTERVENTORA  |SUPERIOR 6 DEC. 601 " U ’ ! ! !
30 JARAMILLO PAREDES MARCEL COORDINADOR/A DE NIVEL JERARQUICO 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00 283,67
ANDRES NORMATIVA SUPERIOR 4 DEC. 601
31 JARAMILLO ZURITA JULIO MIE]M BRO ES'PECIALISTA EN |NIVELJERARQUICO 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00 406,17
ERNESTO EL AREA JURIDICA SUPERIOR 4 DEC. 601
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82 [LALAMA JOSE MARIA PRESIDENTE DE LA NIVEL JERARQUICO 5.510,00 66.120,00 459,17 30,50 0,00 0,00 489,67
COMISION INTERVENTORA  |SUPERIOR 8 DEC. 601 " ' ! ! ! ! ! !
83 LEDEZMA CEVALLOS MARITZA ESPECIALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
ALEXANDRA
84 [LIMA BERRU MAYRA FERNANDA |ESPECIALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
85 [LLANOS ESCOBAR LUIS SANTIAGO |ESPECIALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
LOAIZA GUTIERREZ CLAUDIA SERVIDOR PUBLICO DE
ASISTENTE TECNI 7 7 1 1
86 SALOME SIS CNICO APOYO 4 33,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
LOOR MUNOZ JOHANNA COORDINADORA NIVEL JERARQUICO
87 ADMINISTRATIVA 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00 283,67
MARICELA SUPERIOR 4 DEC. 601
FINANCIERA
MIEMBRO ACADEMICO DE  [NIVEL JERARQUICO
88 [LOPEZ GUTIERREZ JUAN CARLOS 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00 406,17
COMISION INTERVENTORA  [SUPERIOR 6 DEC. 601
LOZADA ZAMBRANO NATACHA ANALISTA DE CONTABILIDAD
89 SERVIDOR PUBLICO 6 1.412,00 16.944,00 117,67 30,50 0,00 0,00 148,17
ELIZABETH 2
90 [LOZANO QUIZHPE ELVIA NARCISA |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAiF:)\cg(;R PUBLICO DE 675,00 8.100,00 56,25 30,50 0,00 0,00 86,75
LUJANO ESCOBAR BRIGIDA ESPECIALISTA DE .
1 ERVIDOR PUBLICO 7 1.67 20.112 139,67 170,17
9 KARINA PROYECTOS S OR PUBLICO 676,00 0 ,00 39,6 30,50 0,00 0,00 0,
MANZANO LESCANO SHARIANA  |ASISTENTE DE POSTGRADO Y |SERVIDOR PUBLICO DE
92 OLESCANO'S SIS . OS, N ovis OR PUBLICO 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
DAYUMA EDUCACION CONTINUA APOYO 4
93 MARISCAL CARDENAS JESSICA ASESOR 3 NIVEL JERARQUICO 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00 283,67
ORNELLA SUPERIOR 4 DEC. 601 T T ! ! ! ! !
94 MATEUS DE LA CUEVA EDWIN AYUDANTE DE BODEGA SERVIDOR PUBLICO DE 585,00 7.020,00 48,75 30,50 0,00 0,00 79,25
RODRIGO APOYO 1 ! T ! ! ! ! !
95 MAYACELA PAREDES BLANCA ESPECIALISTA DE SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
LORENA SECRETARIA GENERAL T T ! ! ! ! !
MEDINA GUANO MARICELA DE
96 ASISTENTE DE MONITOREO |SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
LOS ANGELES
ED E ESIDENTE DE ELJE
97 |MEDINA SOTOMAYOR JAIM PRESIDENT LA NIVEL JERARQUICO 5.510,00 66.120,00 459,17 30,50 0,00 0,00 489,67
FELIPE COMISION INTERVENTORA  |SUPERIOR 8 DEC. 601
o8 MEJIA HINOJOSA JEANINE SUPERVISOR DE AUXILIARES NIVEL 6 675.00 8.100.00 5625 3050 0.00 0.00 36.75
GIOMARA DE SERVICIO ! T ! ! ! ! !
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c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) Grado jerarquico o escala L. ., . . . . Horas i
Apellidos y nombres de los L Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargosy Total ingresos
No. . i Puesto Institucional al que pertenece el o e .. ., suplementarias y X L.
servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
99 [MEJIA ORTIZ PATRICIO RAUL CHOFER NIVEL 3 596,00 7.152,00 49,67 30,50 148,50 0,00 228,67
SERVIDOR PUBLICO DE
100 [MERCHAN ORTIZ MARIA EUGENIA [TECNICO ADMINISTRATIVO APOYO 4 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
ANALISTA DE PLANIFICACION
101 |[MIRANDA REINO BEATRIZ EUNICE SES 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ESPECIALISTA DE
102 |MOLINA FREIRE DENISE ANDREA MONITOREQ SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
MONTALVO VILLACIS CARL NIVEL JERARQUI
103 0 © csc oS ASESOR 3 ! Quico 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00 283,67
GREGORIO SUPERIOR 4 DEC. 601
MONTENEGRO CRUZ WILLIAM ASISTENTE DE TALENTO
104 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
XAVIER HUMANO
MONTENEGRO PABON BYRON
105 MARCELO ANALISTA ACADEMICO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ASISTENTE DE
106 |MONTERO LOPEZ GLORIA ELENA |ACOMPANAMIENTO SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
INSTITUCIONAL
MOPOSITA ONA SANTIAGO ANALISTA DE
107 GEOVANNY ACOMPANAMIENTO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
INSTITUCIONAL 1
MORA RODRIGUEZ GEOVANNA
108 ELIZABETH ANALISTA DE PROYECTOS SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
MORALES NACATO TAMARA ANALISTA DE ABSOLUCION
1 ERVIDOR PUBLI 1.212 14.544 101 131
09 LUCIA DE CONSULTAS 1 S OR PUBLICO 5 ,00 544,00 01,00 30,50 0,00 0,00 31,50
110 MORILLO ERAZO ESTEFANIA ASISTENTE DE ABSOLUCION SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
YADIRA DE CONSULTAS ! B ’ ! ! ! !
E DE ERVID BLICO DE
111 MOROCHO LARA CHRISTIAN TECNICO SERVIDOR PUBLICO 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
FERNANDO MANTENIMIENTO APOYO 4
LLO LOPEZ L L DE
112 MURILLO LOPEZ FRANKLIN ANALISTA COMPRAS SERVIDOR PUBLICO 6 1.412,00 16.944,00 117,67 30,50 0,00 0,00 148,17
ALBERTO PUBLICAS 2
113 [NENGER POZO EDGAR NILO ESPECIALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
LALDE FUENTES JE ERVID BLICO DE
114 |NICOLALDE FUENTES JENNY SECRETARIA SERVIDOR PUBLICO 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
PATRICIA APOYO 4
ANALISTA DE
115 [OJEDA CUEVA JORGE LUIS SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
LICENCIAMIENTO 1
7 de 12 Consejo de Educacién Superior literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto



c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) Grado jerarquico o escala L. ., . . . . Horas i
Apellidos y nombres de los L Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargosy Total ingresos
No. . i Puesto Institucional al que pertenece el o o .. ., suplementarias y X L.
servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
ORBE TERAN JONATHAN ANALISTA DE
116 WLADIMIR ACOMPANAMIENTO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
INSTITUCIONAL 1
COORDINADOR/A DE
ORDONEZ MURNOZ AMELIA LICENCIAMIENTO, NIVEL JERARQUICO
117 MONITOREO Y CONTROL DE . 4 253,17 283,67
ALEJANDRA ONITOREO Y CO (0] SUPERIOR 4 DEC. 601 3.038,00 36.456,00 53, 30,50 0,00 0,00 83,6
INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR
SERVIDOR PUBLICO DE
118 |[ORTIZ CASTILLO MARIA ISABEL TECNICO APOYO 4 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
RTIZ RODRIGUEZ MONICA ANALISTA DE PRESUPUEST
119 ° ODRIGU ONIC S SUPUESTO SERVIDOR PUBLICO 6 1.412,00 16.944,00 117,67 30,50 0,00 0,00 148,17
GABRIELA 2
ORTIZ TORRES ESTEFANIA ESPECIALISTA JURIDICA DEL
120 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
MARIELA PROYECTO SIM - CES
OSORIO ZAMBRANO EDWIN
121 ENRIQUE ESPECIALISTA SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
PADILLA CHIRIBOGA JORGE DIRECTOR JURIDICO DE NIVEL JERARQUI
122 N OGA JORG CTORJU co ! auico 2.368,00 28.416,00 197,33 30,50 0,00 0,00 227,83
FERNANDO PATROCINIO SUPERIOR 2 DEC. 601
PANTOJA CHAGUEZA EDGAR
123 GERMAN ASISTENTE DE MONITOREO |SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
ESPECIALISTA DE
PLANIFICACION ACADEMICA
124 |PAREDES BERMEO ROSA OLIVIA  |NIVEL TECNICO, SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
TECNOLOGICO Y TERCER
NIVEL
PARRA ALVARRACIN LUIS NIVEL JERARQUICO
125 ASESOR 3 ACADEMICO 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00
GERMAN SUPERIOR 4 DEC. 601
EZ ELJE
126 PASPUEZAN CHUGA ANTONIO ASESOR 2 NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
BOLIVAR SUPERIOR 5 DEC. 601
ENALOZ L
127 EUSI\A/IILOAA CHILIQUINGA MARIA CONSERJE INTERNO NIVEL 1 561,00 6.732,00 46,75 30,50 0,00 0,00 77,25
ASISTENTE DE
128 |[PEREZ JIMENEZ EDGAR DAVID SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
PLANIFICACION SES
E ELA DE ERVID BLICO DE
129 PERUGACHI RIOS ANGELA SECRETARIA SERVIDOR PUBLICO 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
JESUS APOYO 4
130 PESANTEZ BERREZUETA JOHANNA JANALISTA DE SEGUIMIENTO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
MARICELA A LA NORMATIVA 1 ’ ! ' ! ’ ! ! ! !
131 [PICO POMA JOSSELYN PAULINA ANALISTA ACADEMICA SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00 82,17 30,50 0,00 0,00 112,67
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. Grado jerarquico o escala . . .. . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta X Encargos y Total ingresos
No. X i Puesto Institucional al que pertenece el o o . .. suplementarias y X L.
servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion .. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
132 PONTON BERMEO LEOFREY MIE]MBRO ES]PECIALISTA EN |NIVELJERARQUICO 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00 406,17
ORLANDO EL AREA JURIDICA SUPERIOR 6 DEC. 601
133 |POZ0 MORALES JOHANNA SECRETARIA SERVIDOR PUBLICO DE 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
NOHEMI APOYO 4
PROANO ALTAMIRANO MARIA DE |ANALISTA DEL PLAN DE
134 ERVIDOR PUBLI 11.832 2,17 112,67
3 LA PAZ CONTINGENCIA S OR PUBLICO 3 986,00 832,00 82, 30,50 0,00 0,00 ,6
NIVEL JERARQUICO
1 PUNIN BURNEO MARIA GABRIELA |ASESORA 2 INVESTIGACION 7 45.57 1 47
35 u u (0] G SESO STIGACIO SUPERIOR 5 DEC. 601 3.798,00 5.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
RACINES DUQUE SANTIAGO ANALISTAPE
136 RAEAEL ACOMPANAMIENTO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
INSTITUCIONAL 1
137 iﬁ:f;),\’;‘D/;fAMRANO PAMELA ANALISTA JURIDICO 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ASISTENTE DE
1 RAMON MACKLIFF IVO ALBERT ERVIDOR PUBLICO 1 17 .804
38 0] C (0] (0} LICENCIAMIENTO S OR PUBLICO 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
139 :AEAC:ILB[; GUERRON RUTH ANALISTA JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
SERVIDOR PUBLICO DE
140 [REINOSO DUCHI JULIA IRENE SECRETARIA APOYO 4 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
REINOSO LARCO JEANINA ANALISTA DE CONTINUIDAD
141 ALEXANDRA DE ESTUDIOS DEL PLAN DE  [SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
CONTINGENCIA
RIVADENEIRA BRACHO
142 ASISTENTE JURIDI ERVIDOR PUBLICO 1 17 .804
FRANCISCO JAVIER SIS Ju co S OR PUBLICO 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
143 RODRIGUEZ GARCIA LIZETH ANALISTA DE TALENTO SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ESTEFANIA HUMANO 1 o T ! ! ! ! !
144 |ROJAS AYALA ELENA LUCIA ASISTENTE DE GESTION DE SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
LA INFORMACION ! T ! ! ! ! !
145 [(ROSADO BARBERAN MARIA PILAR |ANALISTA DE MONITOREO 1 |SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
146 |(RUBIO GOMEZ OSCAR NEPTALI ASESOR 2 DE PRESIDENTE NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
SUPERIOR 5 DEC. 601 T T ! ! ! ! !
RUILOVA REBILLA ESTHELA .
147 ELIZABETH ESPECIALISTA ACADEMICA SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
SALGUERO CRUZ CARLOS ANALISTA DE TECNOLOGIAS
148 PATRICIO DE LA INFORMACION Y SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
COMUNICACION 1
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. Grado jerarquico o escala . . .. . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta X Encargos y Total ingresos
No. X i Puesto Institucional al que pertenece el o o . .. suplementarias y X L.
servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion .. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
149 |[SALINAS HEREDIA ROSA SUSANA MIEMBRO ESPECIALISTAEN | NIVEL JERARQUICO 4.508,00 54.096,00 375,67 30,50 0,00 0,00 406,17
EL AREA ADMINISTRATIVA SUPERIOR 6 DEC. 601 ’ ! ' ! ! ! ! ! !
150 Zﬁé}fj;&URGEAT MARCELA ESPECIALISTA ACADEMICA SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
SANCHEZ SAAVEDRA MARIO ANALISTA DE PRODUCCION
151 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
HENRRY DE NORMATIVA 1
SANTANA ESTRADA CECILIA NIVEL JERARQUICO
152 ASESOR . A4 253,17 283,67
5 ALEXANDRA SESOR 3 SUPERIOR 4 DEC. 601 3.038,00 36.456,00 53, 30,50 0,00 0,00 83,6
PRESIDENTE DEL CONSEJO NIVEL JERARQUICO
1 ANTOS JARA ENRIQUE ANTONI . 1 417,42 447,92
35 0sJ au ONIO DE EDUCACION SUPERIOR SUPERIOR 7 DEC. 601 5-009,00 60.108,00 ! 30,50 0,00 0,00 9
SARABIA GUEVARA DIEGO NIVEL JERARQUICO
154 ASESOR . A4 253,17 283,67
5 ABELARDO SESOR 3 SUPERIOR 4 DEC. 601 3.038,00 36.456,00 53, 30,50 0,00 0,00 83,6
SARSOZA GARZON LILIAN SERVIDOR PUBLICO DE
1 ECRETARIA 7 7 1 1
55 JANNETH SECI APOYO 4 33,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
SEGOVIA LIZANO GIOVANNA COMISION DE SERVICIOS
1 ASESORA . -
%6 ROCIO DEL PILAR SESO CON REMUNERACION 0,00 0,00 30,50 0,00 0,00 30,50
ASISTENTE DE COMPRAS
157 |SERRANO REA ANA VERONICA PUBLICAS SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
SIAVICHAY BENITEZ DANIELA ANALISTA DE ABSOLUCION
158 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
ALEJANDRA DE CONSULTAS 1
TECNICO DE SEGUIMIENTO A |SERVIDOR PUBLICO DE
159 [SILVA JIJON DAYANA BETSABE CNICO SEGU OA|S OR PUBLICO 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
INTERVENCIONES APOYO 4
160 SIMBANA MAROTO FRANCISCO ASISTENTE DE SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
JAVIER PLANIFICACION SES ! ) ! ! ! ! ! !
L B EL ESIDENTE DE 11 DADES -
161 SOLANO GAIBOR JOSCELITO PRESIDENT LA AUTORIDADES 5.045,02 60.540,24 420,42 30,50 0,00 0,00 450,92
BOLIVAR COMISION INTERVENTORA  |EDUCACION SUPERIOR
SERVIDOR PUBLICO DE
162 |[SOPLIN PANGAY MAYRA DIANA SECRETARIA APOYO 4 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
163 |SUAREZ CHECA MAURICIO FABIAN [PROCURADOR/A NIVEL JERARQUICO 3.798,00 45.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
SUPERIOR 5 DEC. 601 ) ! ) ! ! ! ! ! !
164 SUASNAVAS LAMBOGLIA MARIA ASESOR 3 NIVEL JERARQUICO 3.038,00 36.456,00 253,17 30,50 0,00 0,00 283,67
FERNANDA SUPERIOR 4 DEC. 601 ) ! ' ! ! ! ! ! !
165 |TARAPUES GUERRERO JOSE LUIS ANALISTA INFORMATICO DEL SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
PROYECTO SIM - CES ) ! ) ! ! ! ! ! !
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP
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) Grado jerarquico o escala L. ., . . . . Horas i
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servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
166 [TERAN MERA KATHERINE MARIEL [ASISTENTE JURIDICO SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
TIGSILEMA GUERRERO ANA
167 GABRIELA ANALISTA ADMINISTRATIVO |SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
TOAPANTA VIRACOCHA LOURDES |ANALISTA ADMINISTRATIVO
168 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00 82,17 30,50 0,00 0,00 112,67
PAULINA 1
169 [TORO VELA KARINA LORENA ANALISTA DE MONITOREO 1 |SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
TORRES ANDRADE HUGO ANALISTA DE PRODUCCION
17 ERVIDOR PUBLI 1.212 14.544 101 131
0 PATRICIO DE NORMATIVA 1 S OR PUBLICO 5 ,00 544,00 01,00 30,50 0,00 0,00 31,50
TORRES GOMEZ HERNAN ESPECIALISTA DE
171 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
PATRICIO PATROCINIO
172 |TORRES LARA JORGE ALBERTO ASISTENTE DE PATROCINIO  |SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
SERVIDOR PUBLICO DE
173 |[TORRES MORAN SARA CAROLINA [SECRETARIA APOYO 4 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
TOSCANO VIZCAINO CARMEN
174 SECRETARIA EJECUTIVA SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
MAGDALENA
175 |VACA HIDALGO TELMA VICTORIA |ANALISTA ADMINISTRATIVO |SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00 82,17 30,50 0,00 0,00 112,67
VACA PAREDES MAYRA SERVIDOR PUBLICO DE
176 ASISTENTE ADMINISTRATIVA 733,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
ALEXANDRA APOYO 4
VACACELA VACACELA ROSA
177 ELVIRA ASISTENTE SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
VALLEJO FIGUEROA MARCELA ESPECIALISTA .
178 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00
ELIZABETH ADMINISTRATIVA
179 VARGAS ZAMBRANO SILVIA ASISTENTE DE SEGUIMIENTO SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
PATRICIA A LA NORMATIVA ’ A ’ ’ ’ ’ ’
EZ GOD E
180 \E/::IcngE GODOY JORG ASISTENTE SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
EL ED L DE
181 VELASCO PIEDRA PAULA ANALISTA SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 30,50 0,00 0,00 131,50
CAROLINA LICENCIAMIENTO 1
182 VELASQUEZ MANRIQUE MARIA ASISTENTE ADMINISTRATIVA SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
NATASHA DEL PLAN DE CONTINGENCIA ’ T ’ ! ! ! !
MIEMBRO ACADEMICO DEL
183 VELEZ VERDUGO CATALINA CONSEJO DE EDUCACION NIVEL JERARQUICO 5.009,00 60.108,00 417,42 30,50 0,00 0,00 447,92
ELIZABETH SUPERIOR 7 DEC. 601 U B ’ ! ! ! !
SUPERIOR
11 de 12 Consejo de Educacién Superior literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto



c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP
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Ingresos adicionales
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servidores y servidoras mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion .. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
ESPECIALISTA DE
184 VERDEZOTO GARCIA MARIA PLANIFICACION ACADEMICA SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 30,50 0,00 0,00 170,17
ELENA DE CUARTO NIVELY
POSTGRADOS
NIVEL JERARQUICO
1 VILLACI ERRERO FREDY GUIDO|ASESOR 2 - ADMINISTRATIV 7 45.57 1 47
85 CIS GU (0] GUIDO|ASESO S [0} SUPERIOR 5 DEC. 601 3.798,00 5.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
VILLAMAGUA PIEDRA FRANCO ASESOR 2 - ASESOR EN EL NIVEL JERARQUICO
1 P . 7 45.57 1 47
86 ALBERTO AREA JURIDICA SUPERIOR 5 DEC. 601 3.798,00 5.576,00 316,50 30,50 0,00 0,00 347,00
VILLARREAL RAMOS VALERIA SERVIDOR PUBLICO DE
187 ECRETARIA 7 7 1 1
8 BELEN SEC APOYO 4 33,00 8.796,00 61,08 30,50 0,00 0,00 91,58
TECNICO DE COMUNICACION
188 [VILLAVICENCIO GUERRERO FELIPE SOCIAL SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
VIZUETE BALLAGAN FAUSTO
189 CHOFER NIVEL 3 596,00 7.152,00 49,67 30,50 177,50 0,00 257,67
RODRIGO
ESPECIALISTA DE
YARANGA NAVARRETE WILSON TECNOLOGIAS DE
1 ERVIDOR PUBLICO 7 1.67 20.112 139,67 170,17
90 GUSTAVO INFORMACION ¥ S OR PUBLICO 676,00 0 ,00 39,6 30,50 0,00 0,00 0,
COMUNICACION
191 [YAURI CRUZ RAUL ADRIAN ASISTENTE ADMINISTRATIVO |SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
ZAMBRANO KON JOHAMELY ASISTENTE DE PRODUCCION
192 OKONJO SIS obuccio SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 30,50 0,00 0,00 98,58
STEFANIA DE NORMATIVA
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 331.305,02 3.975.660,24 27.608,75 5.856,00 767,81 0,00 32.818,23
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/12/2016
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

GALARZA MORALES JUAN ESTURADO
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