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Una mirada sobre la situacion
actual



Porcentaje de oferta de carreras de grado por sub areas de

conocimiento

Educacion Comercial Y Administracion
Formacion De Personal Docente Y Ciencias De La Educacidn

21,77 %

12,99 %

Ciencias Sociales Y Del Comportamiento 8,11 %
Medicina 7,74 %
Informatica 6,40 %
Ingenieria Y Profesiones Afines 5,98 %
Artes 5,55%
Periodismo E Informacion 4,51 %
Agricultura, Silvicultura Y Pesca 4,51 %
Servicios Personales 3,78 %
Derecho 3,41 %
Arquitectura Y Construccion 3,11 %
Industria Y Produccion 2,99 %
Ciencias De La Vida 2,50 %
Proteccién Del Medio Ambiente 1,59 %
Veterinaria 1,10 %
Humanidades 0,91 %
Ciencias Fisicas 0,79 %
Matematicas Y Estadistica 0,61%
Servicios Sociales 0,55%
Servicios De Transporte 0,37 %
Servicios De Seguridad 0,18 %
Ingenieria Y Profesiones Afines 1 0,18 %
Ciencias Fisicas 1 0,12 %
Ciencias Bioldgicas Y Afines 1 0,12 %
Tecnologias De La Informacion Y Comunicacién (Tic) | 0,06 %
Matematicas Y Estadistica | 0,06 %

Nota: Los porcentajes corresponden al total de 1.640

Fuente: Reporte Académico mayo 2015, Elaboracién: SFAP carreras ofertadas en las IES



Porcentaje de matriculados en carreras de grado por sub area del

conocimiento

Educacién Comercial Y Administracion
Educacién

Salud

Ciencias Sociales Y Del Comportamiento
Derecho

Ingenieria Y Profesiones Afines
Tecnologias De La Informacidn Y La Comunicacion
Arquitectura Y Construccion

Artes

Periodismo E Informacion

Agricultura

Industria Y Produccion

Servicios Personales

Ciencias Bioldgicas Y Afines

Medio Ambiente

Veterinaria
Ciencias Fisicas
Bienestar
Humanidades(Excepto Idiomas)
Matemdtica Y Estadistica

Silvicultura

Servicios De Seguridad
Servicios De Transporte
Pesca

Fuente: SNIESE, 2013

12,89 %
12,42 %
6,95 %
6,92 %
5,73 %
5,15 %
4,28 %
2,99 %
2,91%
2,44 %
2,20 %
2,15 %
1,79 %
1,22%
0,82 %
0,40 %
0,35 %
0,25 %
10,15 %
0,12 %
0,12 %
0,09 %
10,02%

Nota: Los porcentajes corresponden al total de 561,231
matriculados en las instituciones de nivel superior.

27,67 %



Porcentaje de titulados en carreras de grado por sub area del

conocimiento

Formacién De Personal Docente Y Ciencias De La Educacion 26,54
Educacién Comercial Y Administracion
Medicina

Derecho

Informatica

Ciencias Sociales Y Del Comportamiento
Ingenieria Y Profesiones Afines

No Registra

Arquitectura Y Construccion
Agricultura, Silvicultura Y Pesca

Artes

Periodismo E Informacidn

Servicios Personales

Industria Y Produccion

Ciencias De La Vida

Servicios Sociales

Veterinaria

Proteccion Del Medio Ambiente
Humanidades

Servicios De Seguridad

Ciencias Fisicas

Servicios De Transporte

Matematicas Y Estadistica | 0,09 Nota: Los porcentajes corresponden al total de 1.446.654

Fuente: SNIESE, 2013 titulados en las instituciones de nivel superior.



Porcentaje de la oferta de programas de posgrado por sub area de

Educacion Comercial Y Administracion
Salud

Medicina

Ciencias Sociales Y Del Comportamiento
Derecho

Ingenieria Y Profesiones Afines

Ciencias Fisicas

Educacién

Ciencias Bioldgicas Y Afines

Tecnologias De La Informacion Y Comunicacién (Tic)
Arquitectura Y Construccion

Formacion De Personal Docente Y Ciencias De La Educacion
Proteccion Del Medio Ambiente
Periodismo E Informacion

Servicios De Seguridad

Industria Y Produccién

Humanidades (Excepto Idiomas)
Veterinaria

Matematicas Y Estadistica

Idiomas

Artes

Informatica

Servicios Personales

Medio Ambiente

Servicios Sociales

Servicios De Higiene Y Salud Ocupacional
Pesca

Competencias Personales Y Desarrollo
Ciencias De La Vida

Agricultura

Fuente: Reporte académico, SNIESE, 2015

conocimiento

4,47 %
3,95 %
3,42 %
2,89 %
2,63%
2,63 %
2,11 %
1,84 %
1,84 %
1,58 %
1,58 %
1,58 %
1,32%
1,32 %
1,32 %
1,32 %
1,05 %
0,79 %
0,79 %
0,53 %
0,53 %
0,26 %
0,26 %
0,26 %
0,26 %

7,11 %

10,26 %
10,00 %

13,16 %

18,95 %



Porcentaje de matriculados de postgrado por sub area

Educacion Comercial Y Administracion | 37,23 %
Educacién | 13,80 %
Salud | 11,80 %
Derecho | 11,58 %
Ciencias Sociales Y Del Comportamiento | 8,73 %
Medio Ambiente | 2,35%
Ingenieria Y Profesiones Afines | 2,21 %
Humanidades(Excepto Idiomas) | 2,01 %
Industria Y Produccién | 1,85 %
Tecnologias De La Informacién Y La Comunicacion | 1,69 %
Periodismo E Informacién | 1,34 %

Bienestar 0,90 %
Ciencias Bioldgicas Y Afines 0,68 %
Agricultura 0,66 %
Servicios De Seguridad 0,60 %
Artes 0,59 %
Arquitectura Y Construccién 0,57 %
Veterinaria 0,44 %
Servcios De Transporte 0,43 %
Servicios Personales 0,25%
Ciencias Fisicas | 0,11 %
Silvicultura | 0,11 %
Matematica Y Estadistica | 0,08 %

Fuente: SNIESE, 2013



Porcentaje de titulados de postgrado por sub area

Educacion Comercial Y Administracion 32,07 %
Formacion De Personal Docente Y Ciencias De La Educacion ] 26,03 %
No Registra ] 13,70 %
Medicina | 9,10 %
Derecho ] 8,03 %
Ciencias Sociales Y Del Comportamiento ] 521 %
Informatica ] 1,16 %
Periodismo E Informacion ] 0,80 %
Proteccion Del Medio Ambiente ] 0,76 %

Industria Y Produccion 0,50 %

Servicios Sociales 0,49 %
Arquitectura Y Construccion 0,42 %
Agricultura, Silvicultura Y Pesca 0,37 %

Ingenieria Y Profesiones Afines 0,26 %
Ciencias De La Vida 0,26 %
Veterinaria 0,24 %

Artes 0,19%

Humanidades 0,17 %

Servicios Personales 0,09 %
Matematicas Y Estadistica | 0,06 %
Servicios De Transporte 0,06 %
Servicios De Seguridad | 0,02 %

Ciencias Fisicas | 0,01 %

Fuente: SNIESE, 2013



" | Secretaria de
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. Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Categoria de ocupacién 2014

B Empleado del gobierno W Empleado privado W Patrono W Cuenta propia

Otras Educacion Administracion  Medicina Derecho Civil
Comercial Odontologia Sistemas
Contabilidad

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo.
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Ingreso del trabajo
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Comercio Odontologia Sistemas
Contabilidad

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo.

En el aino 2014 (color azul), los profesionales con los sueldos mas bajos son de la
rama de educacion, y administracion-contabilidad, mientras que los profesionales
con los sueldos mas altos estan en medicina.

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo.



Informacion relacionada a las carreras y programas
del area de educacion



—

Numero de universidades que ofertan carreras
relacionadas al area de Educacidn, por tipo de
sostenimiento

PUBLICA; 17

Distribuciéon segun denominacion de carrera

125

39 39

| . = G

Formacién para  Educacién  Formacién para Administracion  Psicologia
Docentes con Inicial Docentes sin Educativa Educativa
Asignaturas de Asignaturas de

Especializacion Especializacion

Fuente: SNIESE 2015. Elaboracién: SENESCYT — SFAP- 2015
Nota: Titulos registrados hasta 17/06/2015

Datos relacionados a la oferta
académica y titulos registrados

Numero de carreras relacionadas al area
educacion por tipo de sostenimiento

145
68
PARTICULAR PUBLICA

Carreras area de educacion por modalidad

de estudios
164
26 25
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL DISTANCIA

Porcentaje de 405.315 titulos registrados area

de educacion, por nivel de formacion
67,8%

20,4%
11,8%

Técnico/tecnoldgico

Tercer Nivel Cuarto nivel



—

matricula

Numero de matriculados por nivel de formacion, afio 2013

Postgrado,
3.916,
5%

Datos relacionados a la

Numero de IES , carreras y matriculados
por categoria

IES B CARRERAS e=== MATRICULAS

Numero de matriculados por nivel de formacion, y sexo
aho 2013

hombres M mujeres

31.612
T
88 13.604 25.507
T
———\ 64
1.607 54
=
5 7 14 12 5
—
A B C D

Numero de matriculados por tipo financiamiento

48776
50872
19638
17148
1277 2560 4310
I 00000
Pregrado Postgrado PARTICULAR PARTICULAR PUBLICA
AUTOFINANCIADA COFINANCIADA

Fuente: SNIESE 2015. Elaboracién: SENESCYT — SFAP- 2015

Nota: Titulos registrados hasta 17/06/2015



y que han recibido acompanamiento desde SENESCYT

Actividad en la que se encuentran Ndmero de
trabajando Redes

Armonizacion de los proyectos de disefio o
Académicas redisefio de la oferta académica. 23

Validacién de la propuesta de la oferta académica
y levantamiento de lineas de investigacion acorde
a la matriz productiva del pais y las agendas

Interinstitucionales sonales.

Definicion de técnicas vy estrategias de trabajo
para la transversalizacion en la educacidn superior

de los ejes de igualdad y otros temas de interés
Transversales publico. 3




Informacidn relacionada a las redes que se han conformado
en el campo amplio de educacion

Redes Campo Amplio de Actividad en la que se encuentran Numero de IES

Educacion trabajando

Psicopedagogia Armonizacion de los proyectos de disefio o 5
redisefio de la oferta académica.

Pedagogia de la Lengua y Literatura vy Armonizacidn de los proyectos de disefio o .

Ciencias Afines redisefio de la oferta académica.

Pedagogia de las Matematicas y la Armonizacion de los proyectos de disefio o .

Fisica rediseno de la oferta académica.

Educacion Inicial y Educacidn Basica Armonizacion de los proyectos de disefio o

(Zona 5 del Pais) redisefio de la oferta académica. 4

Pedagogia de la Informatica Armonizacion de los proyectos de disefio o 4
rediseio de la oferta académica.

Pedagogia de la Historia y Ciencias Armonizacion de los proyectos de disefio o

Sociales rediseio de la oferta académica. 3

Educacion Inicial (Nacional) Armonizacion de los proyectos de disefio o
redisefio de la oferta académica. 15

Educacidn Basica (Nacional) Armonizacion de los proyectos de disefio o 13
rediseio de la oferta académica.

Pedagogia del Arte En proceso de Conformacién 2




23 REDES ACADEMICAS

CON ACOMPANAMIENTO DESDE LA SENESCYT

NUMERO IES NUMERO IES NUMERO TALLERES
N REDES PRIVADAS PUBLICAS REALIZADOS CON
(asistenalared) | (asistenalared) LA SENESCYT

1 INFORMATICA 12 19 8

2 IDIOMAS 9 15 6

3 TURISMO 6 9 1

4 AUTOMOTRIZ 6 3 5

5 PSICOPEDAGOGIA 2 7 4

6 PSICOLOGIA 6 11 2

7 ECONOMIA 14 12 3

8 ADMINISTRACION 25 25 3

9 DERECHO 5 3 1

10 INGENIERIA CIVIL EN DEFINICIONES

11 VETERINARIA Y ZOOTECNIA 6 11 1

12 ODONTOLOGIA 9 4 2

13 PEDAGOGIA DE LA LENGUA Y LITERATURA Y CIENCIAS AFINES 2 5 4

14 PEDAGOGIA DE LAS MATEMATICAS Y LA FiSICA 0 7 2

15 FORESTAL 0 7 7

16 MECANICA 4 7 1

17 MECATRONICA 3 2 1

18 INGENIERIA ELECTRO MECANICA 1 3 1

19 ACUICULTURA 0 3 1

20 EDUCACION INICIAL Y EDUCACION BASICA (ZONA 5) 0 4 2

21 PEDAGOGIA DE LA INFORMATICA 0 4 1

22 PEDAGOGIA DE LA HISTORIA Y CIENCIAS SOCIALES 1 3 1

23 EDUCACION INICIAL (NACIONAL) 8 7 1




3 REDES TRANSVERSALES y

3 REDES INTERINSTITUCIONALES
CON ACOMPANAMIENTO DESDE LA SENESCYT

N° REDES TRANSVERSALES

1 DISCAPACIDADES

2 EDUCACION SUPERIOR Y GENERO

3 UNIVERSIDADES PROMOTORAS DE SALUD
N° REDES INTERINSTITUCIONALES
1 RED DE BIOTENCOLOGIA
2 RED DE METALMECANICA Y ASTILLEROS

3 RED DE AGROPECUARIA, AGROINDUSTRIA'Y PESCA




Objetivos y estructura del proyecto
de redes académicas



Objetivo general del proyecto

Generar procesos de apoyo técnico-metodologico,
acompanamiento y seguimiento a las redes
conformadas por las Instituciones de Educacion
Superior, con el fin de fortalecer los ambitos de |la
formacion, investigacion y vinculacién con la
sociedad

Para impulsar un nuevo modelo de
generacion y distribucion del conocimiento




Objetivos especificos del proyecto

Promover y
acompanar la
articulacion de redes
conformadas por las
IES y la articulacion e
intercambio entre
redes.

Apoyar el trabajo
técnico-metodoldgico
para impulsar los
procesos de
conformacion y
fortalecimiento de la
red.

Promover e impulsar
la articulacion con
actores sociales, del
sector publico,
privado, redes
internacionales, etc.

Apoyar el trabajo en

torno a los procesos

formativos de grado
y posgrado,

proyectos de
investigacion y
vinculacion con la
sociedad.



Ambitos de trabajo de la red universitaria

Posibilidades de
cambioy
flexibilidad de la
red

Gestion
universitaria S Importancia de

ydela Investigacion fortalecer esa

calidad capacidad, mas
que fortalecer un
area de trabajo.

Institucionalidad
Vinculacion dindamica
con la
sociedad




Vinculacion con actores del entorno de la red

s el el de Orientacion y acompafiamiento para la
la educacion superior aplicacion de normativa como el RRA
Y pertinencia Aprobacion de carreras y programas.

Seguimiento a
proceso

de formaciény e
retroalimentacion Consulti
con egresados y VoS
titulados

sobre insercidn

R

<

laboral SENESCYT

y competencias Estudiantes Redes de

profesionales.

Instituciones
Vinculo para de Educacic’)n

establecer Sector
Sector : publico
necesidades y Su PErior

« privado
demandas de

formacion de talento -
humano y de
investigacion en CEAACES

sectores especificos. ,
Investigacion Parametros

conjunta de calidad

Articulacién con
distintos programas:
SNNA, SNIESE, becas,
Prometeo,
Investigacion
Acompanamiento y
seguimiento a la red.

Vinculo para
establecer
necesidades y
demandas de
formacidn de talento
humano y de
investigacion en
sectores especificos.
Informacién sobre
politicas y agendas
sectoriales.




Plan de acompanamiento de
SENESCYT para la REDES del Sistema
de Educacion Superior



Etapas en el ciclo de una red

Si se comprende la red como un sistema organico y social, en su desarrollo
pueden identificarse etapas, cuya comprension y adecuada gestion
coadyuva al cumplimiento de los objetivos que los integrantes de la red se
planteen.

Es posible diferenciar al menos cinco etapas de la vida
de una red:

1. Nacimiento o configuracion de la red.

2. Produccion y generacion de lineas de trabajoy
nuevos conocimientos.

Presentacion de resultados completos.
Evaluacion de los resultados.
5. Cierre del ciclo o apertura de uno nuevo.

= W




Ciclo vital y productivo de la

Nacimiento o
configuracion

Cierre del ciclo y/o
apertura de uno nuevo

Evaluacion de los Presentacion de
resultados resultados




Etapa

Nacimiento o
configuracion
de lared

Descripcion del etapa

Conformacion,
auto-organizaciony
planeacion de las
actividades.

Meta de la etapa

Determinar los objetivos,
formas organizativas,
responsabilidades y tiempos
de presentacion de resultados.

Rol de SENESCYT

Acompanamiento,
Insumos juridicos para la
conformacion,
Orientaciones
metodoldgicas para la
constitucion.

Produccion y
generacion de
lineas de
trabajoy
nuevos
conocimientos

Se inician actividades
de produccién en
ambitos de: formacion,
vinculacion,
investigacién y/o
gestion universitaria y
de calidad.

* Proyecto de Carrera
armonizado.

* Proyectos de vinculacion

* |nvestigaciones conjuntasy
colaborativas.

* Proyectos para movilidad
académica.

* Proyectos de programas de
posgrado conjuntos

Acompafamiento,
Asistencia técnica desde
proyectos como:
Prometeo, becas,
convocatorias de
investigacion,
Vinculacién a actores
claves,

Cooperacion
internacional

Presentacion
de resultados
completos

Presentacion de:
investigaciones,
proyectos de carreras o
programas conjuntos,
proyecto de
vinculacion.

* Informes finales de
proyectos;

* Publicaciones indexadas o
no indexadas o;

* Proyectos de carreras o
programas aprobados por
el CES.

Acompainamiento,
insumos técnicos,

Asistencia técnico-
metodoldgica.



Descripcion del

Meta de la etapa

Rol de Senescyt

4 Evaluacidon de los
resultados

etapa
Autoevaluacion de
los procesos de
generacion de
proyectos, carreras,
programas
desarrollados y
ejecutados por la
red de cara al
futuro.

Recopilar y organizar
experiencias para mejorar
proximas ediciones de los
procesos de la red.

Acompafiamiento y
asistencia técnica-
metodoldgica para
desarrollo de evaluacién
Generar espacios de
intercambio de buenas
practicas entre redes
Plataforma de
comunicacioén de redes.

5 Cierre del ciclo
y/o apertura de
uno nuevo

Planteamiento de
nuevos objetivos e
inicio de otras
actividades.
Replanteamiento de
los integrantes de la
red.

Nuevo plan de actividades
de la red para otro periodo y
objetivos.

Acompafiamiento y
orientaciones
metodoldgicas para el
diseno y ejecucion de
las posibilidades de re-
estructuracién de la red.




Conclusiones desde la politica para el

fortalecimiento de las redes

Apoyar y acompanar a las redes e iniciativas de redes en todo el ciclo
vital

Poner a disposicion de las redes una serie de recursos (de todo tipo)
con los que cuenta SENESCYT para el fortalecimiento de las redes

Potenciar las capacidades de transformacion y autogestion de las
redes

Generar espacios de comunicacion e intercambio entre redes



Conclusiones desde |a politica para el fortalecimiento

Articular un sistema de redes
que organice la formacion, la
investigacion y la vinculacién

con la sociedad en funcién de
dominios y fortalezas de cada
Institucion.

de las redes

Redes que construyen e
intercambian experiencias y
buenas practicas para
fortalecer procesos de
transformacion de la
educacidn superior

SISTEMA DE
EDUCACION
SUPERIOR QUE

CONSTRUYE
CONOCIMIENTOS EN
RED



